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• Le pensioni di oggi 
–  pensioni e reddito pensionistico 

–  pensioni ed età alla decorrenza 

–  pensioni e reddito dei pensionati  

–  reddito dei pensionati e dei lavoratori 

–  tassi di povertà prima e dopo le pensioni 

• Le pensioni di domani 
–  le carriere della generazione 1980 

–  tassi di crescita e pensioni future 



Dati Utilizzati 
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• Per le pensioni di oggi 
– Casellario delle Pensioni 

– Agenzia Entrate  

– Dichiarazioni RED 

• Per le pensioni di domani 
– Campione di 5000 soggetti nati nel 1980 estratti casualmente tra quelli 

della platea dei soggetti del progetto “La mia pensione” 

– Distribuzione dell’ultimo fondo omogenea con quelli della platea 
complessiva dell’AGO e della gestione separata 



Una fotografia delle pensioni dirette vigenti 

Le pensioni di oggi soprattutto delle 
donne sono basse…. 

Donne 
45% Uomini 

55% 

Pensioni 

768 € 

1487 € 

Donne Uomini

Importo medio  

Importo medio
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Fonte: Casellario delle Pensioni INPS, selezione per pensioni dirette di gestioni private 



…ma percepite per molto 
tempo 

Importi medi di pensione dirette del FPLD  uomini (2,4 milioni di pensioni)  

per età alla decorrenza 
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Importo medio  

Fonte: Casellario delle Pensioni INPS, selezione per pensioni dirette FPLD Uomini 



…3 su 4 percepite prima  
di 60 anni 

Distribuzione per età alla decorrenza delle pensioni dirette del FPLD  

(uomini; 2,4 milioni di pensioni) 
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Fonte: Casellario delle Pensioni INPS, selezione per pensioni dirette FPLD Uomini 
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Il vero valore delle pensioni 
liquidate 

Pensioni liquidate dal 1° Gennaio 2012, uomini FPLD, moltiplicate per rapporto tra coefficiente di 
trasformazione dell’età di vecchia e quello dell’età alla decorrenza (a 57 anni; se età alla decorrenza <57) 
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Le nuove pensioni  

Importo medio mensile delle pensioni liquidate nel 2014 per tipologia (in euro) 
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Fonte: Bilancio Sociale INPS 2014 



Dalle pensioni al reddito 
pensionistico 
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Fonte: Casellario delle Pensioni INPS, selezione per pensioni dirette di gestioni private 
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Reddito pensionistico di tutti i 
pensionati (uomini e donne) 
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Anno 2014, valori percentuali, inclusa la gestione pubblica 

12,5 

27,8 

21,6 

17,5 
14,4 

4,7 
1,3 0,1 

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45



Redditi pensionistici e  
redditi da lavoro dipendente 
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Fonte: Statistiche Fiscali Ministero dell'Economia - Dipartimento Finanze 
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Redditi da lavoro dipendente

Redditi da pensione

Valori in migliaia di €uro 

4.320€ 

5.760€ 

20.595€ 

16.280€ 

13.436€ 

19.198€ 



Qualche dato sui redditi 
complessivi dei pensionati 
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• Su 15 milioni di pensionati, un milione ha 
come  reddito prevalente un reddito diverso 
dalla pensione. 

• Dei restanti 14 milioni:  
–  7,1 milioni con solo reddito da pensione 

–  7 milioni con altri redditi (in genere fabbricati, 
terreni) 

–  come sono distribuiti questi due gruppi? (vedi 
grafico successivo) 

Fonte: Agenzia delle Entrate 2013 



Altri redditi anche con pensioni 
basse  
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Da banca dati 730 e UNICO 2013 
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(sui titolari di prestazioni pensionistiche legate al reddito) 

843.116 

411.399 

1.194.480 

Numero titolari di prestazioni collegate al reddito con reddito 
rilevante oltre alla pensione  

titolari con reddito oltre la pensione di importo 
fino a € 500 

titolari con reddito oltre la pensione di importo 
compreso fra € 501 e € 1.000 

titolari con reddito oltre alla pensione di importo 
superiore a € 1.000 



Redditi complessivi pensionati in 
rapporto ai lavoratori dipendenti 
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ITALIA 2013. Pensionati e dipendenti per grandi classi di età e reddito medio 
(contribuenti distinti secondo il reddito prevalente) 

 



Povertà cresce sotto i 65 anni 
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Fonte: IT-SILC. Povertà assoluta ottenuta fissando 60% reddito mediano 2007 in termini reali 



Le pensioni di domani: 
metodologia 

• Estratti conto effettivi fino ad oggi, proiettati fino alla data di pensione 

• 2 scenari macroeconomici alternativi: 
– PIL delle previsioni DEF fino al 2019 e successivamente con crescita dell’1,5% 

– PIL delle previsioni DEF fino al 2019 e successivamente con crescita dell’1% 

• Scenari alternativi di carriera futura:  
– con contribuzione piena  

– con interruzioni future di contribuzione di 10 anni 

• Considerate solo pensioni di vecchiaia (anticipate più basse con 
contributivo) 
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Le pensioni di domani: il 
campione 
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Media settimane accreditate ad oggi: 656 

Media settimane mancanti ad oggi: 112 

Data Media Inizio Contribuzione 10/02/2001 

Artigiani 8.23% 

Coltivatori Diretti 1.53% 

Gestione Separata 1.53% 

Commercianti 6.66% 

Lavoratori Dipendenti 82.05% 



Andamento retributivo annuo di una carriera tipica 

Carriera Tipica 
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Questo andamento rispecchia una carriera reale, mediana rispetto al campione prendendo in considerazione la 
previsione di pensione futura ed il montante contributivo, attualmente accreditato, composto da periodi di 
apprendistato, lavoro dipendente e cassa integrazione. 
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Questa riduzione  
corrisponde a un periodo 
di difficoltà lavorativa 
parzialmente coperto da 
cassa integrazione 



Andamento retributivo annuo di una carriera tipica 
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Questa riduzione  
corrisponde al 
periodo successivo 
alla maternità 

Questo andamento rispecchia una carriera reale, mediana rispetto al campione prendendo in considerazione la 
previsione di pensione futura ed il montante contributivo, composto da periodi di apprendistato, lavoro 
dipendente, disoccupazione e maternità 
 



Le pensioni di vecchiaia della 
coorte 1980 nel 2050  

Pe
rc

en
tu

al
e 

Boeri -- Dicembre 2015 

Scenario con proiezione futura piena fino alla data di pensionamento. 
Il numero sull’asse orizzontale indica il limite superiore di pensione mensile (fino a 500, etc.). 

Donne Uomini 



Con interruzioni di carriera 
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Donne Uomini 

Scenario con proiezione futura con 10 anni di interruzioni di carriera 



Il ruolo delle interruzioni (con 
crescita PIL 1%) 
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Uomini Donne  



Prima data utile pensione 

Proiezione con 1% PIL oltre le previsioni DEF con e senza interruzioni 

di carriera future 
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Incidenza delle interruzioni sull’anno della prima decorrenza di pensione 

Incidenza delle interruzioni 

Proiezione con 1% PIL oltre le previsioni DEF con e senza interruzioni 

di carriera future 
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Raffronto pensionati 2014 e 2050 
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Numero Pensioni Anticipate 38.67% 

Decorrenza 2050 (70 anni) 51.66% 

Decorrenza 2051 (71) 3.76% 

Decorrenza 2052 (72) 1.16% 

Decorrenza 2053 (73) 0.55% 

Decorrenza 2054 (74) 2.38% 

Decorrenza 2055 (75) 1.82% 

Importo Medio   1593 € 

Tasso di Sostituzione Medio 62% 
Importo Medio delle Anticipate 1840 € 

Numero Pensioni Anticipate 78.36% 

Decorrenza 2010  (65 anni) 10.68% 
Decorrenza 2011 (66) 9.41% 

Decorrenza 2012 (67) 0.73% 
Decorrenza 2013 (68) 0.38% 

Decorrenza 2014 (69) 0.25% 
Decorrenza 2015 (70) 0.19% 

Importo Medio 1703 € 
Importo Medio Comparabile 2106 € 
Importo Medio delle Anticipate 1870 € 

Importo M. Anticipate Comparabile 2380 € 

Classe 1980 Classe 1945 

Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti, Uomini.  

Per la classe 1980 è stato utilizzato lo scenario 1% 
PIL, con interruzioni future. 



Conclusioni: le pensioni di oggi 
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• Pensioni offrono rappresentazione fuorviante 
redditi complessivi pensionati: contano altre 
pensioni e altri redditi personali e famigliari 

• Redditi dei pensionati hanno retto meglio alla 
crisi di quelli dei lavoratori 

• Povertà aumentata tra i non-pensionati 



Conclusioni: le pensioni di domani 
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• Si lavorerà più a lungo anche in rapporto a 
speranza di vita 

• Pensioni del 25% più basse di quelle di oggi 
tenendo conto di anni di percezione 

• Problemi di adeguatezza con crescita all’1% e 
interruzioni di carriera 

• Problemi per chi perderà lavoro sotto i 70 anni da 
carriere a bassi salari 


